Муниципальное казенное  учреждение дополнительного образования 
«Районный центр дополнительного образования»
 Зольского муниципального района КБР

ОТЧЕТ
о первом этапе работы муниципальной  инновационной площадки на базе МКУ ДО «РЦДО» Зольского муниципального района КБР


01.09.2016 года Муниципальному казенному  образовательному учреждению дополнительного образования «Районный центр дополнительного образования» Зольского муниципального района КБР был присвоен статус муниципальной инновационной площадки.
Тема   инновационной  деятельности: «Социальное партнерство как условие повышения качества образования».
Направленность инновационной деятельности: способы социального взаимодействия между ОУ, с родителями учащихся, общественными организациями, местным социумом.
Сроки инновационной деятельности: 01.09.2016 г.-30.06.2018  г.
Статус экспериментальной деятельности: муниципальная  инновационная площадка.
Руководитель инновационной площадки: Бабугоева Тамара Амурбиевна
База инновационной деятельности:  Муниципальное казенное  образовательное учреждение  дополнительного образования «Районный центр дополнительного образования» Зольского муниципального района КБР 
Участники инновационной деятельности:  педагогический коллектив МКУ ДО «РЦДО», социальные партнеры.
Цели: 
1. Обеспечить эффективное системное взаимодействие с социальными партнерами учреждения;  создание условий для эффективного взаимодействия всех участников образовательного процесса, способствующих повышению эффективности деятельности образовательного учреждения, повышению качества образования. 
2.  Создать систему действенной профориентации учащихся, способствующей формированию у подростков профессионального самоопределения в соответствии с желаниями, способностями, индивидуальными особенностями каждой личности и с учетом социокультурной и экономической ситуации в регионе.

Задачи: 
- повысить эффективность взаимодействия коллектива образовательного учреждения с родителями учащихся, общественными организациями, другими образовательными учреждениями, местным социумом; обеспечить общественную поддержку деятельности образовательного учреждения;
 - повышение качества образования, доступности услуг дополнительного образования для широких социальных слоев населения;
 - обмен опытом, совместная реализация образовательных проектов и социальных инициатив, совершенствование образовательной среды учреждения;
-  расширение возможностей для профессионального диалога педагогов, реализующих программы ДОД; 
- объединение образовательных ресурсов школ и учреждений дополнительного образования, создание общего программно-методического пространства для реализации ФГОС;
- разработать формы и методы  социального партнерства учреждений профессионального образования и образовательных учреждений по вопросам профессионального самоопределения молодежи;
 -создание системы повышения  мастерства педагогических кадров и научно-методического сопровождения непрерывной уровневой системы педагогического образования, а также повышение роли педагогического образования  и превращение РЦДО в  центр  оказания методической помощи по всем вопросам организации педагогической деятельности;
- разработать механизмы сетевого партнерства, способствующего повышению качества жизни участников сообщества;
-разработать и внедрить механизм взаимовыгодного социального партнерства МКУ ДО «РЦДО» и окружающего сообщества;
 - развивать ресурсное обеспечение ОУ;
-создать условия для развития индивидуальных качеств, необходимых для лучшей адаптации талантливых детей в обществе, их социализации и личностного развития.

График реализации проекта:

1-й этап: Аналитико-прогностический этап (с 1 сентября   2016 г. 
 по 1 января 2017 г.)
На первом этапе предполагается:
- теоретическое изучение проблемы. Определение основных противоречий и проблем;
- изучение и анализ психологической, управленческой и педагогической литературы, посвященной вопросам развития социального партнерства;
- анализ исследований, тематически близких нашему, изучение уже существующего опыта организации социального партнерства. Изучение и выбор модели инновационной работы. Создание творческого коллектива педагогов для проведения инновационной работы;
- анализ состояния готовности педагогического коллектива к новому этапу инновационной деятельности;
- разработка концепции и содержания программы эксперимента, постановка целей, задач, прогнозирование ожидаемых результатов;
- проведение научно-практических семинаров по программе инновационной работы.
2 –й этап: Апробация инновационной программы (с января  2017 –январь 2018 г. )
- реализация программы инновационной  работы;
- проведение теоретических семинаров для педагогов;
- проведение коррекции программы эксперимента;
- разработка подходов к мониторингу эффективности инновационной работы;
- анализ промежуточных результатов,
-представление промежуточных итогов инновационной работы на сайте и в сборниках районных конференций.
3-й этап:  Обобщение и прогнозирование в развитии выполнения Муниципальной инновационной программы (с января по июнь 2018 г.):
-обобщение результатов инновационной работы;
-анализ результатов выполнения Муниципальной инновационной программы с целью определения дальнейших перспектив в развитии Центра;
-проведение районного семинара по результатам выполнения  Муниципальной инновационной программы;
-подготовка и издание методических материалов, направленных  на внедрение результатов МИП в практику;
- представление результатов инновационной деятельности в районном банке педагогического опыта.
На всех этапах реализации Муниципальной инновационной работы  предполагается
- организация консультирования участников МИП с привлечением сотрудников института повышения квалификации работников образования;
- анализ динамики изменений психологического климата и мотивационных показателей участников образовательно-воспитательного процесса;
-развитие материально-технической базы учреждения, обеспечивающей решение поставленных в Муниципальной инновационной программе задач;
-представление хода реализации Муниципальной инновационной программы работы на сайте учреждения.


[bookmark: fbe615bb11d67b2ccbaa1f1cab5abe81fcf21609][bookmark: 0]В ходе проведения первого этапа инновационной площадки ставились задачи: анализ деятельности учреждений по данной теме на территории РФ, подготовка нормативных документов для деятельности МИП, мониторинг затруднений и  запросов дополнительного образования,  корректировка планов для реализации программы.
1. Рабочей группой МКУ ДО «РЦДО» был изучен и проанализирован опыт работы по социальному партнерству на территории РФ (ресурсы Интернет), отмечено, что вопросами методической поддержки опыт работы по социальному партнерству  представлен минимально.
2. Рабочей группой МКУ ДО «РЦДО»  были разработаны локальные акты, регулирующие деятельность МИП.
3. Рабочей группой и педагогами МКУ ДО «РЦДО» изучена и проанализирована литература,  используемая   для реализации технологии ИКТ. Проведены семинары, заседания педагогического совета, посвященные теме использования  педагогами  современных технологий, в том числе использование ИКТ, организации проектно-исследовательских работ  (протоколы от   23.08.2016 г., 16.09.2016 г., 11.11.2016 г.).
4. На базе центра педагоги МКУ ДО «РЦДО»  стали участниками семинара  по организации проектной и научно-исследовательских работ учащихся, технологии проектной деятельности.
5. На базе МКУ ДО «РЦДО»  было проведено заседание РМО для педагогов дополнительного образования Зольского района.  Педагоги  ознакомились с опытом работы учреждения дополнительного образования  по внедрению  в практику метода  проектов:
· презентация сборника «В помощь педагогу дополнительного образования»» - Макоева Г.Х., руководитель РМО педагогов дополнительного образования;
· презентация авторских образовательных программ «Театральный сундучок», «Живая душа природы» - Пономарева Татьяна Ивановна, педагог дополнительного образования МКУ ДО «РЦДО».
· презентация проектной работы «Сувенирная игрушка» - Бижев А.А., педагог дополнительного образования МКУ ДО «РЦДО»;
· презентация проекта «Ваза из отходных материалов» - Кумышева Н.Н., педагог дополнительного образования МКУ ДО «РЦДО».
6. Макоевой Г.Х., руководителем РМО  было проведено анкетирование педагогов  дополнительного образования:
· В последнее время появилось много инноваций в образовании. Оцените, пожалуйста, в какой мере Вы с ними знакомы?
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	Инновационные технологии
	Не слышал о ней
	Знаю только о существовании
	Имею представление о ней
	Владею этой инновацией

	1) Личностно ориентировочное обучение
	-
	
	2
	27

	2) Метод проектов
	-
	4
	
	9

	3) Мастер-классы
	-
	
	
	15

	4) Информационные технологии
	-
	1
	
	21

	5) Проблемное обучение
	-
	
	
	23

	6) Игровые технологии
	-
	
	
	17

	7) Коллективный способ обучения (КСО)
	-
	
	
	20



7. В МКУ ДО «РЦДО» проведены открытые учебно-тренировочные занятия, которые посещали не только тренера - преподаватели РЦДО, но и учителя физической культуры общеобразовательных учреждений района. РЦДО оказывала помощь в работе РМО физического воспитания. В Центре  налажена практика накопления фото-базы и отчетных статей о проведенных соревнованиях в районной газете «Зольские вести».
8. В МКУ ДО «РЦДО» ведется кропотливая работа по сбору материалов по истории Зольского района, сельских поселений и системы образования района.

В МКУ ДО «РЦДО»  на 1 этапе инновационной деятельности организованы и проведены следующие мероприятия:


	№
	Название мероприятия
	Социальный партнер

	
	Участие в республиканской Выставке, посвященной  Дню государственности КБР и Дню знаний
	1.ГБУ «Многофункциональный молодежный центр» Министерства образования, науки и по делам молодежи КБР; 2.Отдел по физической культуре, спорту и туризму местной администрации Зольского муниципального района;
3.Дом культуры г.п.Залукокоаже Зольского муниципального района КБР

	
	 Участие во Всероссийской акции «Вода России
	1.ГБУ «Многофункциональный молодежный центр» Министерства образования, науки и по делам молодежи КБР; 2.Отдел по физической культуре, спорту и туризму местной администрации Зольского муниципального района;
3. ОУ района

	
	Участие во Всероссийском экологическом субботнике
	1.ГБУ «Многофункциональный молодежный центр» Министерства образования, науки и по делам молодежи КБР; 2.Отдел по физической культуре, спорту и туризму местной администрации Зольского муниципального района;
3. ОУ района

	
	Мероприятия, посвященные Дню адыгов
	1.ГБУ «Многофункциональный молодежный центр» Министерства образования, науки и по делам молодежи КБР; МКОО ДО «РДМШ»; 2.Отдел по физической культуре, спорту и туризму местной администрации Зольского муниципального района;
3.Дом культуры г.п.Залукокоаже Зольского муниципального района КБР;
4. ОУ района

	
	Эко-путешествие учащихся по окрестностям сельских поселений
	1.Совет ветеранов Зольского муниципального района;
2. ОУ района


	
	Праздник для бабушек и дедушек «День пожилого человека» 
	1.Совет ветеранов Зольского района; 
2.ГКУ «Центр труда, занятости и социальной защиты Зольского района», МКОО ДО «РДМШ»

	
	Познавательное мероприятие " Мир вокруг нас"
	1.Центральная библиотечная система Зольского муниципального района КБР;
2.Дом культуры г.п.Залукокоаже Зольского муниципального района КБР

	
	Праздник «Палитра осени»
	1.МКОУ СОШ № 1 г.п.Залукокоаже»

	
	Районный конкурс «Папа, мама, я- спортивная семья!»;
	1.ГБУ «Многофункциональный молодежный центр» Министерства образования, науки и по делам молодежи КБР; 2.Отдел по физической культуре, спорту и туризму местной администрации Зольского муниципального района;
3. ОУ района

	
	Неделя здоровья
	1. ОУ района

	
	Игровое мероприятие " Солнечная эстафета"
	1.МКОУ СОШ № 1 г.п.Залукокоаже»

	
	Мероприятия по сдаче нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО)
	1.ГБУ «Многофункциональный молодежный центр» Министерства образования, науки и по делам молодежи КБР; 2.Отдел по физической культуре, спорту и туризму местной администрации Зольского муниципального района;
3. ОУ района

	
	Литературно-музыкальная композиция, посвященная «Дню учителя»
	1.Центральная библиотечная система Зольского муниципального района КБР; 
2.МКОО ДО «РДМШ»;
3.Дом культуры г.п.Залукокоаже Зольского муниципального района КБР;
4. ОУ района

	
	Конкурс рисунков «Что такое осень?»
	Все ОУ района

	
	Праздник для детей с ограниченными возможностями здоровья «Мы вместе»
	1.Совет ветеранов Зольского муниципального  района; 
2.ГКУ «Центр труда, занятости и социальной защиты Зольского района»

	
	«Из истории нашего Центра». Обзорная музейная экскурсия с презентацией деятельности РЦДО для школьников 8-11кл., пдо, учащихся с ОВЗ
	1.МКОУ СОШ № 1 г.п.Залукокоаже»

	
	Районный этап Республиканского краеведческого конкурса «Моя Кабардино- Балкария
	1.МКОО ДО «РДМШ», 2.Отдел по физической культуре, спорту и туризму местной администрации Зольского муниципального района;
Дом культуры г.п.Залукокоаже Зольского муниципального района КБР;
3. ОУ района

	
	Праздничный концерт ко «Дню матери»
	МКОО ДО «РДМШ»;

	
	Конкурс рисунков и поделок "Новый год глазами детей"
	1. ОУ района

	
	Познавательное-развлекательное мероприятие: "Новогодние посиделки"
	1.Центральная библиотечная система Зольского муниципального района КБР;
2. ОУ района


	
	Концерт учащихся творческого объединения «Родничок» для дошкольников
	1.МКОО ДО «РДМШ»; 
2.Дом культуры г.п.Залукокоаже Зольского муниципального района КБР

	
	Районный этап соревнований по кроссу «Золотая осень»
	1.Отдел по физической культуре, спорту и туризму местной администрации Зольского муниципального района;
2. ОУ района

	
	Первенство Зольского района по баскетболу «Локобаскет-школьная игра»
	1.Отдел по физической культуре, спорту и туризму местной администрации Зольского муниципального района;
2. ОУ района


	
	Финал  соревнований по баскетболу «Локобаскет-школьная игра»
	1.Отдел по физической культуре, спорту и туризму местной администрации Зольского муниципального района;
2. ОУ района

	
	Новогодние мероприятия во всех творческих объединениях на базах ОУ района
	1.Отдел по физической культуре, спорту и туризму местной администрации Зольского муниципального района; 2.Дом культуры г.п.Залукокоаже Зольского муниципального района КБР;
3. ОУ района




Отчет работы муниципальной инновационной площадки размещен на 
сайте учреждения:  http://zalag.kbrschool.ru;
- в В контакте  - «РЦДО Зольского района»- https://vk.com/club113052077

Вывод: Итоги первого этапа работы муниципальной инновационной площадки считаем удовлетворительными.

Отчет составлен Макоевой Г.Х., заместителем директора МКУ ДО «РЦДО»
