
Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение дополнительного  образования детей 

"Районный центр дополнительного  образования" г.п. Залукокоаже Зольского  муниципального района 

1. Открытость и доступность информации об образовательной организации 

Обеспечение 

открытости  и  

доступности 

информации на сайте 

организации  к 

реальным 

потребностям 

получателей  

социальных услуг в 

части полноты 

сведений, легкости и 

удобства пользования 

для граждан 

Назначить ответственное лицо за содержание 

и ведение сайта  МКОУ ДО "РЦДО" г.п. 

Залукокоаже в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет в 

соответствии с требованиями 

законодательства по функционированию 

сайта 

Февраль 

2025г. 

Бабугоева  Т. А., 

руководитель ОО 

Ответственным 

лицом за 

содержание и 

ведение 

официального 

сайта  ОУ 

назначена 

зам.дир. по УВР 

Шериева М.М. 

Апрель  2025г 

Систематизировать  информацию на  

официальном сайте ОУ в соответствии с  

Приказом  Федеральной службы  по надзору в 

сфере  образования и науки от 04.08.2023 г. № 

1493  "Об утверждении Требований к 

структуре официального  сайта ОО в  

информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" и форму представления 

информации" 

Март -апрель 

2025г. 

Шериева М.М., 

зам. директора по   

УВР 

БерхамоваА.М., 

зам. директора по   

УВР 

Систематизиров

ана информация 

на сайте ОУ в 

соответствии с  

Приказом  

Федеральной 

службы  по 

надзору в сфере  

образования и 

науки от 

04.08.2025 г. № 

1493  "Об 

утверждении 

Требований к 

структуре 

официального  

сайта ОО в  

информационно

-

телекоммуникац

ионной сети 

Март  

2025г. 



"Интернет" и 

формой 

представления 

информации" 

Обеспечить мониторинг своевременности 

размещения информации на официальном  

сайте учреждения  в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и 

обновления информации об ОУ, 

утвержденных постановлением  

Правительства РФ от 20 октября 2021 г. 

№1802,  по итогам представить информацию 

на имя  начальника  МКУ «Управление 

образования» Зольского муниципального 

района  

Ежеквартально Шериева М.М., 

зам. директора по   

УВР 

БерхамоваА.М., 

зам. директора по   

УВР 

 На 

ифициальный 

сайт 

учреждения 

своевременно 

размещаются 

информации:  

_о вакантных 

местах в ОУ; 

-результаты 

самообследован

ия за 2024; 

-информация о 

работе в летний 

период и т. д. 

Весь период 

 

4. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации 

Обеспечение для 

работников  

по созданию  

благоприятных условий  

Назначить  ответственных лиц  по 

проведению специализированных тренингов с 

работниками  по вопросам  профилактики 

профессионального выгорания педагогов  

Февраль 

2025г. 

Бабугоева  Т. А., 

руководитель ОО 

Утвержден план 

мероприятий для 

педагогов ДО  по 

профилактике 

эмоционального 

и 

профессионально

го «выгорания». 

Май 

2025г. 

Утвердить и реализовать  план тематических 

мероприятий по проведению теоретических 

семинаров и практических (тренингов)  

тренингов по вопросам профессионального  

выгорания педагогов. 

Март 

2025г. 

Шериева М.М., 

зам. директора по   

УВР 

БерхамоваА.М., 

зам. директора по   

Утверждён и 

реализовывается  

план 

тематических 

мероприятий по 

19.06.2025г 

Проведен 

тренинг 

«Эмоциональ

ная 



УВР проведению 

теоретических 

практических 

тренингов по 

вопросам 

профессионально

го  выгорания 

педагогов. 

разгрузка».  

 

 Утвердить  и реализовать план мероприятий 

с работниками, направленных на повышение  

профессиональной этики поведения, 

соблюдения Кодекса Этики  и служебного 

поведения работников  ОУ.  

Проведение  деловых игр, круглых столов,  

мастер-классов, рабочих совещаний  с 

коллективом организации по вопросам 

соблюдения норм профессиональной этики и 

правил  служебного поведения 

ежеквартально Шериева М.М., 

зам. директора по   

УВР 

БерхамоваА.М., 

зам. директора по   

УВР 

Реализовывается 

план 

мероприятий с 

работниками, 

направленных на 

повышение  

профессионально

й этики 

поведения, 

соблюдения 

Кодекса Этики  и 

служебного 

поведения 

работников  ОУ.  

 

Проведены:  

15.05.2025г. 
Семинар-

практикум для 

педагогов 

«Этика 

педагогическог

о общения, как 

необходимое 

условие 

предупреждени

я 

эмоциональног

о выгорания 

педегогов» 
 

-19.06.2025г 

деловая игра 

«Креативност

ь – как один 

из 

компонентовп

рофессиональ

ной 

компетентнос

ти педагога » 



 

Утвердить  программу  повышения 

лояльности  получателей услуг  в отношении  

организации  образования.  

Обеспечить проведение совместных 

мероприятий педагогического коллектива и 

родительского комитета  

февраль Бабугоева  Т. А., 

руководитель ОО 

Шериева М.М., 

зам. директора по   

УВР 

БерхамоваА.М., 

зам. директора по   

УВР 

В учреждении  

проведены 

мероприятия по 

организации 

выражения 

мнения  о 

качестве условий 

оказания 

дополнительных 

образовательных 

услуг в рамках 

реализации 

программы  

взаимодействия 

учреждения  с 

родителями на 

период с 2025-

2028г.в 

программу 

включены 

анкеты для 

прохождения 

опроса на сайте 

ОУ, обеспечен 

доступ к опросу 

граждан на 

bus.gov.ru через 

QR- код). 

 

Обеспечить  прохождения курсов повышения 

квалификации педагогических и 

руководящих работников 

По графику Бабугоева  Т. А., 

руководитель ОО 

Шериева М.М., 

зам. директора по   

8 педагогов 

дополнительного 

образования 

прошли курсы 

Май – июнь  



УВР 

Берхамова А.М., 

зам. директора по   

УВР 

переподготовки 

5. Удовлетворенность условиями оказания  образовательных услуг 

Мероприятия, 

направленные  на 

повышение уровня 

удовлетворенности 

условиями оказания 

услуг 

Проведение мероприятий по организации 

выражения получателем услуг мнения о 

качестве условий оказания услуг 

(работоспособность анкеты для опроса 

граждан на сайте ОУ, а также обеспечить 

доступ к опросу граждан на bus.gov.ru через 

QR- код) 

Ежеквартально Шериева М.М., 

зам. директора по   

УВР 

БерхамоваА.М., 

зам. директора по   

УВР 

Проведен опрос 

анкетирование 

среди 

получателей 

образовательных 

услуг, в целях 

выявления 

мнения граждан 

о качестве и 

удовлетвореннос

ти условиями 

оказания услуг. 

 

Обсуждение и подведение итогов результатов 

опроса на педсовете  

Ежеквартально Шериева М.М., 

зам. директора по   

УВР 

БерхамоваА.М., 

зам. директора по   

УВР 

Результаты 

опроса 

подведены на 

педсовете 

(протокол №4 от 

29.05.2025г.) 

май 2025г 

 


